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ПОЛОЖЕНИЕ 

«Об информационной открытости и официальном сайте образовательной 
организации» 

 
I. Общие положения 

1.1. ООО «АКТД» обеспечивает открытость и доступность информации о своей 
деятельности в соответствии с законодательством РФ (далее по тексту - Организация). 

1.2. Настоящее положение разработано с учетом требований Федерального закона от 
29.12.2012 г. Nº273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», Постановлением 
Правительства РФ от 20.10.2021 г. Nº1802 «Об утверждении Правил размещения на 
официальном сайте образовательной организации 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 
образовательной организации», приказом Рособрнадзора от 04.08.2023 г. Nº1493 «Об 
утверждении Требований к структуре официального сайта образовательной организации в 
информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления 
информации», Постановлением Правительства РФ от 11.10.2023 г. Nº1678 «Об 
утверждении правил применения организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 
реализации образовательных программ», Федеральным законом от 27.07.2006 г. Nº152-ФЗ 
«О персональных данных», Уставом ООО «АКТД». 
1.3. Настоящее Положение определяет перечень раскрываемой Организацией 
информации, способы и сроки обеспечения Организацией открытости и доступности 
информации, ответственность Организации. 

II. Перечень обязательных к раскрытию сведений о деятельности образовательной 
организации, способы и сроки обеспечения ее открытости и доступности 

2.1. Сведения об образовательной организации размещаются на официальном сайте 
https://актд.рф в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии 



с требованиями к структуре и формату представления информации, а также на 
информационных стендах организации. 

2.2. Перечень обязательных к раскрытию сведений о деятельности Организации: дата 
создания Организации, информация о месте нахождения организации и ее филиалов (при 
наличии), о режиме, графике работы, о контактных телефонах и адресах электронной 
почты; информацию о структуре и органах управления; сведения о реализуемых 
образовательных программах с указанием учебных предметов, предусмотренных 
соответствующей образовательной программой; сведения о руководителе образовательной 
организации, сведения о персональном составе педагогических работников, сведения о 
материально - техническом обеспечении и оснащенности образовательного процесса, о 
финансово - хозяйственной деятельности, о дистанционных образовательных технологиях 
и электронном обучении; о вакантных местах для приема (перевода) обучающихся; о 
доступной среде, о языке образования; о порядке пользования учебниками, учебными 
пособиями обучающимися или электронной библиотекой; о порядке проведения текущего, 
промежуточного и итогового контроля; о порядке обучения по индивидуальному учебному 
плану; о нормах профессиональной этики педагогических работников; о порядке приема, 
перевода и отчисления обучающихся; о предотвращении и урегулировании конфликта 
интересов и споров участниками образовательного процесса; о режиме занятий 
обучающихся; о хранении в архивах информации о результатах освоения обучающимися 
образовательных программ; о самообследовании; об оказании платных образовательных 
услуг, сведения о заключенных и планируемых к заключению договорах с иностранными 
и (или) международными организациями по вопросам образования и науки, сведения о 
предписаниях органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере 
образования, отчетах об исполнении таких предписаний, о стипендиях и мерах поддержки 
обучающихся, об организации питания в образовательной организации и образовательных 
стандартах. 

2.3. Образовательная организация обеспечивает открытость следующих персональных 
данных: о руководителе Организации, его заместителях, руководителях филиалов (при их 
наличии), в т. ч.: фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, его заместителей 
(при их наличии); контактные телефоны; адрес электронной почты; о персональном 
составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации и 
опыта работы. 

2.4. Образовательная организация обязана по письменному требованию работника внести 
изменения в размещенную о нем информацию при условии предоставления 
подтверждающих документов. 

2.5. Информация, размещенная на сайте, является публичной и бесплатной. 

2.6. Образовательная организация обновляет сведения не позднее 10 рабочих дней со дня 
их создания, получения или внесения в них соответствующих изменений. 

III. Ответственность образовательной организации 

3.1. Образовательная организация осуществляет раскрытие информации (в т. ч. 
персональных данных) в соответствии с требованиями законодательства РФ. 



3.2. Образовательная организация обеспечивает обработку и хранение информации о 
своих работниках, а также иных субъектах персональных данных способами, 
обеспечивающими максимальную защищенность такой информации от неправомерного 
использования в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 г. 
Nº152-Ф3 «О персональных данных». положением об обработке персональных данных. 

3.3. Образовательная организация несет ответственность в порядке и на условиях, 
устанавливаемых законодательством РФ, за возможный ущерб, причиненный в результате 
неправомерного использования информации. 

IV. Заключительные положения 

4.1. Настоящее Положение об информационной открытости и официальном сайте 
образовательной организации является локальным нормативным актом, принимается 
Организацией, осуществляющей образовательную деятельность. 

4.2. Положение вступает в силу с момента его утверждения. 

4.3. Положение размещается на сайте Организации в сети Интернет, а именно: 
https://актд.рф  

4.4. Срок действия настоящего Положения не ограничен, действует до принятия новой 
редакции. 


